" MOTORES Y REPUESTOS

Santiago de Cali, Octubre 07 de 2014

Sefores:
Dirigido a: Quien corresponda
Referencia: Carta iaboral

Cordial Saludo!

Por medio de la presente certificamos que el sefior Ricardo Ledn Saavedra
Hermann identificado con cedula de ciudadania N° 1.130.611.098 de Cali se
encontraba vinculado con la empresa un contrato de prestacién de servicios
en el cargo de Ejecutivo de Ventas desde el 01 de Febrero de 2010 hasta
septiembre 30 de 2014 Para lo anterior se firma constancia en la fecha 07 de

Cctubre de 2014
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Fernando Ca
Gerente Comercidl
Syncromotors SA

Direccion: Carrera 15 # 19-44
Teléfonos: 3730999 www.syncramotors.com



A CALkl:)IiA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO PARA LADIRECCION Y LAADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI

NIT 890.399.011-3
CERTIFICA

De acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de la Secretaria de
Educacién de Santiago de Cali, el Seiior RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN
identificado con la cédula de ciudadania No. 1.130.611.098 de Cali (Valle), prest6 sus
Servicios como asistencial a la Secretaria de Educacion Municipal de Santiago de Cali,
asl.

» Desde el 13 de Noviembre del aro 2014 hasta el dia 31 de diciembre del afio
2014, mediante Contrato de prestacién de servicios No. 4143.0.585.2014 por un
término de ejecucion de dos (2) meses y un valor total de Dos Millones
Cuatrocientos Mil Pesos mcte ($2.400.000)

» Se expide en Santiago de Cali, a los veintiin (21) dias del mes de Enero del afio

2015.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECHETARIA DB EDUCATION

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO PARA LA DIRECCION Y LA ADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO DE CALI NIT 890.399.011-3

CERTIFICA

Que De acuerdo con la informacién que reposa en los archivos de la secretaria de
~educacion de Santiago de Cali el Sefior RICARDO LEON SAAVEDRA Identificado con
la cedula de ciudadania No. 1130611098 de Cali presto sus servicios mediante contrato
de prestacion de servicio, de la siguiente manera:

> desde el 28 de enero del aflo 2015 hasta el dia 30 de mayo afio 2015, mediante
contrato de prestacion de servicios no. 4143.0.26.166 por un valor total de seis millones
de pesos MCTE ($6.000.000)

Se expide en Santiago de Cali, el diecinueve (19) dias del mes de junio del afio 2015.

Y

o

GUILLERMO RAMIREZ RAMIREZ
Subsecretario la Direccién y La Administracion de los Recursos

Reviso: Mauricio Quijano
Elaboro: armando Baron

Centro Administrativo Municipal Piso 8 / Teléfono 660-32-28 Fax 660-32-28 ext. 8008
www.semcali.gov.co email: educacion@semcali.gov.co




1Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién
NIT. 8%0395029-5

CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y
MINIMA CUANTIA

Cddigo: FO-M9-P2-26

Versién: 01

Fecha de aprobacién:
29/03/2017

Pagina 01 de 05

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
— SUBDIRECCION DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN identificado con la cédula de ciudadania N*
1.1130.611.098 celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato niimero: 0100.4-18-11-2048 del 19 de enero de 2018

Tipo de Contrato: Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion
Fecha de Acta de Inicio: 19 de enero de 2018

Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2018

Valor: veintitin millones treinta mil pesos Mcte. ($21.030.000)

Plazo: seis meses contados a partir de la firma del acta de inicio

CDP: 5500000077 del 03 de enero de 2018

Objeto: PRESTACION LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DENTRO DEL MARCO DEL PROTECTC DENOMINADO
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE
DEL CAUCA.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los trece (13) dias del mes de septiembre del 2018.

%

i
RICARDO YATE VILLEGAS
Subdingctor ge Gestion Humana

Rodriguez Dorado - Profesional U. Contratist

Vo. Bo, Supervisor o Interventor

Elaboro:

Este documento es propiedad de ls Adminisiraciin Central del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alleracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobarnadora,
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL
CERTIFICA:

Que RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN identificado (a) con la cédula de ciudadania

N°®1.130.611.098, celebro y ejecutt a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.110.01.59.9-4858 DEL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2018

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 21 DE SEPTIEMBRE DE 2018
Fecha de Terminaciéon: 31 DICIEMBRE DE 2018

minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. l) Las
obligafjones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
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requerida por la entidad, de tal manera que se garantjce la continua y eficientelprgstacién del
servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse
y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales
como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y
en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la
Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante
las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o
a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y
demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad
con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato.
Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de
2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de
Gestlérj Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
It;ag_cana de ahorro o corriente, donde se Ig ha de c_onsignar el pago de honorarios derivados de
jecumén‘del presente contrato. T) Registrar |a informacion de su hoja de vida en el Sistema

informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del
Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Deparlameglo del Valie del Cauca. Prohibida su alleracién o
e dio. i i izacion de la sefora Gobernadora.
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de I ity
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Actividudes Especificas: A. Dar apoyo en el cumplimiento de las leyes, normas politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas del Departamento y recomendar
los ajustes necesarios B. Revisar y proyectar conceptos y dar respuestas dentro de su
especialidad. C. Brindar apoyo en el cumplimiento de las leyes, normas politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas del Departamento y recomendar
los ajustes necesarios. Participar en las actividades que el Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional delegue en virtud de sus calidades y experiencia profesional.
E. Rendir un informe final relacionado con la ejecucion del contrato.

Valor: CATORCE MILLONES VEINTE MIL PESOS MCTE ($14.020.000)
Plazo: HASTA EL 31 DICIEMBRE DE 2018

CDP: 5500000603 DEL 22.08.2018

RPC: 4500026249 DEL 21.09.2018

Los contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor
acordado, en virtud a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de

1993

GUILLERMO SERRARNIO PLAZA
Director del &partamento de Desarrollo Institucional

Elaboro: Andrea Vélez — Secretaria Ejecutiva ( E )
Elaboracién Revisién Aprobacién
Nombre: Juan Gabriel Rojas Giran, Angela | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Comité Coordinador del Sistema Integrado de
Garcia Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacién, Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que: RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN identificado(a) con cedula de ciudadania N°

1130611088, celebro y ejecutd el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2- 1914 DEL 12 DE FEBRERO DE 2019
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 14 DE FEBRERO DE 2019
Fecha de Terminacion: 31 DE MAYO DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO “FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre
la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos vy
magneéticos que se hubieren generado durante |a ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar a la (La Dependencia)
la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demds normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0lificado y durante la vigencia
del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informéaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 2 de 3
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Actividades Especificas: 1. Dar apoyo en el cumplimiento de las leyes, normas politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas del Departamento y recomendar los
ajustes necesarios 2. Revisar y proyectar conceptos y dar respuestas dentro de su especialidad.
3. Brindar apoyo en el cumplimiento de las leyes, normas politicas, procedimientos, planes,
programas, proyectos y metas del Departamento y recomendar los ajustes necesarios. 4.
Participar en las actividades que el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
delegue en virtud de sus calidades y experiencia profesional. 5. Apoyar en la Supervision de
Contratos cuando el Supervisor asi lo designe. 6. Rendir un informe final relacionado con la
ejecucion del contrato.

Valor: CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ( $ 14440000 ).
Plazo: 31 DE MAYO DE 2019.

CDP: 5500000915 DEL 17.01.2019

RPC: 4500029464 DEL 2/14/2019

Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado, en virtud
a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a 1__(_':&"-' 14 dfas del mes de junio de 2019.

/

GUILLERMO SERRANO PLAZA
Director ‘ﬁepartame Administrativo de Desarrollo Institucional

Elaboro: Paola Andrea Cabrera V - Conkglista

Elaboracién [ Revision Aprobacion

Nombre: Juan Gabriel Aojas Giran, Angela Garcia Nombre: Diana Lorena Vanegas Caflac Comité Coordinador del Sistema Integrado de Gestidn
Cargo: Subdirector de Contratacién, Contratista Cargo: Directora Juridica ActaN.00E

Firma: Firma:

Fecha; 10/08/2018 Fecha; 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN identificado(a) con cedula de ciudadania N°
1.130.611.098, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2-5226 DEL 19 DE JUNIO DE 2019
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 25 DE JUNIO DE 2019
Fecha de Terminacion: 25 DE DICIEMBRE DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DENTRO DEL  MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre
la informacién y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA atn después de terminado el contrato. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
~ consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los

asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante |a ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requiisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la (La Dependencia)
la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacion minima de
30 dias a su ocusrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberda dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) E| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conrformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpQlificado y durante la vigencia
del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de fa Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informéticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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Actividades Especificas: 1. Dar apoyo en el cumplimiento de las leyes, normas politicas,
procedimientos, planes, programas, proyectos y metas del Departamento y recomendar los
ajustes necesarios. 2. Revisar y proyectar conceptos y dar respuestas dentro de su especialidad.
3. Participar en las actividades que el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
delegue en virtud de sus calidades y experiencia profesional. 4. Apoyar en la Supervision de
Contratos cuando el Supervisor asi lo designe. 5. Rendir un informe final relacionado con la
ejecucion del contrato. 6. Las demas que le sean encomendadas en el marco del objeto
contractual.

Valor total del contrato: VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE
($21.660.000).

Plazo: 25 DE DICIEMBRE DE 2019

CDP: 5500001177 DEL 04.06.2019
RPC: 5600002063 DEL 19.06.2019

Los confrato 3
prestacion By =emolumentos distintos al valor acordado, en virtud

Se expide para efectgg’de uso del intehe3ado.

Dada en Santiage’de Cali, a los 08 dias de{ mes de enero dg 2020.
LUJS ALFONSD v z
frector del Departamento Admimistrativo de Desarrollo Institucional
Reviso: Felipe Fuentes Sanin — Jefe Oficina Asesora Jurigfa.
Elaboracién Revisién — Aprobacién
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girdn, Angela Garcla Nombre: Diana Lorena Vanegad Cajiao Comité Coordinador del Sistema Integrado de Gestidn
Cargo: Subdirector de Contratacién, Contratista Cargo: Directora Juridica Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Focha de hprovacibn. 1710812015 |

AGTA DE INIGIO |

Tebteto 17 de 2020

| PHESTAR LOS 5ERVICIOS PROFESIONALES COMO

| VEINTE MILLONES DE PESOS (§20.000.000)

| febrero 17 de 2020

1

' g Pe
(Payina: 1 de 1

x
#
i
l
!

1.340-50 2.2113

5600006030 de Febrero 17 de 2020

|
I

HICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA
DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN |
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES |
ASOCIADAS AL PROYECTO ~ DESARROLLO
AGROPECUARIO ¥ PESQUERO DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca

Ul dia febrero 17 de 2020, nos reunimos por parte del Contratista RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN,
identificado con cadula de cludadania y por parte del Departarmento, el Doctor (a) FREDDY HERRERA
MOSQUE RA, una vez teunidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion, con el fin de suscribir el acta
y dar inicio a la ejecucion dol presente contrato. Con la firma se acepta que tanto el contratista como el
supervisor ylo Interventor deben mantener alimentado el expediente electrénico del contrato de manera
oportuna, asl como la gestion de sus modificaciones en tiernpo real.

Para conslancla de lo anterlor, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los intervinientes

an olla,

i
e
.__.\f\m-am--.

RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN
C.C 1130611008
Contratista

""“\“&'l:f-‘y‘ ——
FREDDY HERRERA MOSQUERA
SUPERVISOR
CC. No. 16275116

Gobernaclon del Valle del Cauca. Carrera 6 Calle 9y 10 Teléfonos: PBX: 6200000 y 6200034

! sitio WED, www yalladelcauca@poy co. / gobernacibndelvalle @pov.co Cali - Colombia
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Santiago de Cali, julio 14 de 2020

Contrato de prestacién de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion

1.340-59.2-0004

Numero de R.P.C

5600007127 de julio 14 de 2020

Fecha de firma del Contrato Manual o en el
SECOP Il

julio 13 de 2020

Contratista

RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA
DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO
AGROPECUARIO Y PESQUERO DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

Valor del Contrato

TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($13.200.000)

Plazo de Ejecucién

Hasta 20 DE OCTUBRE DE 2020

Fecha de Inicio

julio 14 de 2020

Lugar de Reunién

Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca

El dia julio 14 de 2020, nos reunimos por parte del Contratista RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN,
identificado con cédula de ciudadania No. 1130611098 y por parte del Departamento, el Doctor (a) NASLY
FERNANDA VIDALES GONZALEZ, una vez reunidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién, con el
fin de suscribir el acta y dar inicio a la ejecucién del presente contrato. Con la firma se acepta que tanto el
contratista como el supervisor y/o interventor deben mantener alimentado el expediente electrénico del
contrato de manera oportuna, asi como la gestion de sus modificaciones en tiempo real.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los intervinientes

en ella,

P (P

9e,

RICARDO LEON SAAVEDRA HERMANN

C.C 1130611098
Contratista

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ

SUPERVISOR
CC. No. 38790291

Gobernaclén del Valle del Cauca. Carrera 6 Calle 9 y 10 Teléfonos: PBX: 6200000 y 6200034
Sitlo WEB: www valledelcauca@gov.co. / gobernaciéndelvalle@gov.co Call ~ Colombia
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Santiago de Cali, Marzo 31 de 2020
Dirigido a: Quien Corresponda

Cordial Saludo!

Por medio de la presente certificamos que el sefior Ricardo Leon Saavedra
Hermann  identificado con Cedula 1.130.611.098 de Cali tuvo un contrato de
prestacién de servicios con el cargo de Gerente Administrativo desde el 1 marzo
del 2018 al 31 de Marzo de 2020, tiempo en el cual se caracterizo por ser una
persona honesta, seria y comprometida con sus deberes adquiridos.

Para lo anterior se firma Constancia en la fecha marzo 31 de 2020

=

L \
Silvia Gonzalez
Gerente Comercial
Tel:320-66
Merk Xpress Cali SAS
NIt:901.190.680-0

Escaneado con CamScanner



	Page 1
	00000001

